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Doorde inkrimpingvanhetaantal bestuursleden zullen geen nieuwe bestuursleden worde
toegevoegd.
9.
10. Sluiting vergadering
11. Discussie: “Heeftde Jeugd nog toekomst?”
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Rrysl Sumeh Spert Serse

Agenda:

Notulen voorjaarsledenvergadering*

Bestuursverkiezing.

Afdeling Noord, aftredend en niet herkiesbaaris DhrJanJenniskens. door Marle-‘JOSé Dorgeloos

Afdeling Zuid, aftredend en niet herkiesbaaris mevr Caroline van Velzen.

Rondvraag.

1. Opening.

De vergadering wordt om 19:40u geopend door de voorzitter.

Er zijn 69 bezoekers. Afgemeld zijn Peter Jaspers, Arnold Kootstra, Petro Trommelen, Lotta Grolleman, Harrie Derks
en Rachelle Peters.

Mededelingen en Ingekomen stukken.

e Wim Ernes is overleden en op zaterdag 5 november onder grote belangstelling begraven in zijn woonplaats
Schimmert. Ook de regio heeft op passende wijze aandacht hieraan besteed. Tijdens het Jim is aan zijn
echtgenote een Oeuvreprijs overhandigd.

e Op 21 nov. is de evaluatie met de adviesraad van de LVV. De gemiddelde prijzen waren weer gestegen. Op de
vraag of er opmerkingen meegenomen moeten worden komt geen reactie uit de vergadering.

e Op 17 december is de Hengstencompetitie in Kronenberg.

Wat vond u van de CK 2016.
Het bestuur heeft de stamboekkeuringen en CK 2016 geévalueerd, en vraagt aan de vergadering wat zij er van

vonden.
e De CK locatie is goed. Top bodems. Afzetting in keuringsring moet hoger.
e We missen ambiance door het geringe aantal deelnemers keuring. Met alle stamboeken was er meer sfeer.
e De datum is niet geschikt. De 2¢ zaterdag van juli is beter volgens de leden.
e Misschien samenvoegen CK met andere regio’s.
e Welsh, Fjorden en New Forrest vragen om samenwerking.
e Het programma compacter maken.
e Verzoek vanuit de vergadering om de stamboekkeuring op 1 neutrale locatie te organiseren.



3. Notulen voorjaarsledenvergadering.
De notulen zijn gepubliceerd op de website en hebben ter inzage gelegen voor de vergadering. Er zijn geen

opmerkingen.
De notulen zijn goedgekeurd.

4. Begroting 2017

PN | KWPN
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4. Begroting 2017
Hier volgt de begroting voor 2017
Door Peter Stultiéns TOTAAL INKOMSTEN €15.351.20
TOTAAL UITGAVEN € 15.295.00
RESULTAAT € 56,20
7 8
% * KWPN
Reysl Sanch Spert Serse
STAMBOEKKEURING
INSCHRIJFGELDEN, OPBRENGST CATALOG 976,35
CENTRALE KEURING
STAMBOEKINSCHRIJVINGEN 451,50
THUISKEURING € 11835
PAVO-CUP EN ISAH-CUP € 500,00 KOSTEN CATALOGUS € 22500
OPBRENGSTEN CK € 4000,00
HUUR ACCOMODATIES/CATERING € 500,00
ORGANISATIEKOSTEN CK € 4500,00
KOSTEN MEDEWERKERS € 600,00
TOTAAL € 00,00 TOTAAL € 221,20
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Rwywl Sonch Spert Serse Ay el Sanch Tpert Serse
IBOP SPORTCOMPETITIES
INSCHRIJFGELD €1.050,00 HENDRIX COMPETITIE SPRINGPAARDEN € 0,00
STAMBOEKINSCHRIJVINGEN € 100,00
HUUR ACCOMMODATIE € 750,00 SUMMA COMPETITIE DRESSUURPAARDEN € 0,00
KOSTEN MEDEWERKERS EN CATERING € 55000 |
------------------------- TOTAAL €0,00
TOTAAL € 150,00
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Ruynl Sanch Spert Borse

BESTUUR/SECRETARIAAT EN DIVERSEN

CONTRIBUTIE LEDEN €4.830,00
RENTE OPBRENGSTEN € 75,00
BIJDRAGE SECRETARIAAT/PENNINGMEESTER €3.250,00
KOSTEN BESTUUR €2.965,00
KOSTEN SECRETARIAAT/PENNINGMEESTER €3.250,00
ALGEMENE KANTOORKOSTEN 260,00
BANKKOSTEN € 155,00
MEDERWERKERS/KM VERGOEDING € 610,00
FOKKERSAVOND € 350,00
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Ruynl Sunch Spart Sorse

BESTUUR/SECRETARIAAT EN DIVERSEN

LEDENVERGADERING INCL. SPREKERS
OVERIGE ALGEMENE KOSTEN

€ 400,00
€ 180,00

TOTAAL
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De begroting voor 2017 is gepresenteerd door Peter Stultiens.
In 2016 waren de kosten van de stamboekkeuring laag doordat twee locaties geen huur hebben berekend.

5. Informatie fokkerijraad.

Dispensatieregeling Osteochondrose

» Hoofddoel is sport, gezondheid is ondersteunend fokdoelkenmerk

*  Norm genoomfokwaarde OC woor D-OC-predicaat en
goedkeuring hengsten: hoger dan 95

* Hengstenkeuringscommissie kan bij uitzondering dispensatie
verlenen voor deze norm en hengsten met een genoomfokwaarde
OC van 95 of lager bij uitzondering toch goedkeuren, indien op
andere kenmerken ruimschoots compensatie aanwezig is.
Afweging tijdens verrichtingsonderzoek.

* Voor merries: kiezen tussen réntgenonderzoek (PROK) of
DNA-test.

» Owergangsperiode van drie jaar (2016 —2018)

* Evaluatie in de Fokkerijraad

Doorontwikkeling genoomselectie

« Doorontwikkeling genoomselectie
« Inmiddels >2000 aanwragen reguliere test OC

< Duitsland is ook aan het oriénteren op genoomselectie voor
exterieur

« Alle besluitvorming loopt via FR en LR

« Beschikbare data analyseren op diverse kenmerken, zoals:
stokmaat, exterieur, sport(voorspellers) en karakter

Toekomst Centrale Keuringen

* Er zijn al regionale verschillen tussen CK’s qua organisatie,
deelname en publiek

* Keuringsnormen overal gelijk
* Regio’s krijgen ruimte om te experimenteren, afhankelijk van
de situatie in de regio, bijwoorbeeld op één dag

Erfelijke afwijkingen

* Worden zelden gemeld
« Oproep om te melden, in algemeen belang

Het fokkerijraadslid van Limburg “Remco Zuidam” bespreekt de sheets vanuit de fokkerijraad.

Bij de volgende raadsbijeenkomst zal de toekomst van de CK worden besproken.

Vragen vanuit de vergadering:

= Wat neem Remco mee van de denktank van 4 okt. jl. naar de fokkerijraad.
e De regio heeft een voorkeur voor het afwerken van stamboekkeuring en CK in een dag. Dus op de
stamboekkeuring al plaatsen, keur toekennen en afvaardigen naar NMK.




e Predicaten opsplitsen in modules voor sport, gezondheid en exterieur, met een grotere variatie in cijfers.
e (K 2 fokkersdagen, 1 dressuur en 1 springen.
e Behoefte aan beoordelen van zoveel mogelijk veulens. Mogelijk gelijk met chippen. (data verzameling)

= Het rapport van de afstammelingenkeuringen is niet goed genoeg gespecifieerd. Fokkers hebben behoefte aan
het melden van afwijkingen en welke er bij thuisinspectie worden geconstateerd.

Antwoord: De betrouwbaarheid is niet groot genoeg om te kunnen publiceren.

= Waarom moeten we betalen voor een veulen dat er nog niet is. (Dekregistratie)

Antwoord: De dekregistratie kosten gaan vervallen.

= Het gebruik van buitenlandse hengsten wordt door de extra kosten die volgen bij inschrijving stamboek tegen
gehouden. Enkele leden overweging om naar een buitenlands stamboek te gaan.

= Eris behoefte aan het geven van een cursus voor mensen die voor de eerste keer naar de keuring gaan.

| KWPN

Ruyw! Sunch Spert Berse

. Strategie en jaarplan
6. Uit de Ledenraad

28 september 2016
Door: Adrie van Oerle

Ledenraad
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Kern strategie 2017-2019

Excelleren in fokkerij

* Behoud kritische massa; leden, veulens, keuringen
* Vereenvoudigen door digitalisering / automatisering

* Groei nieuwe producten (DNA testen)

QS mecabes Qewonnan

2 Groei buitenlandactiviteit
* Meda vaffic gewornan

Versterken door innoveren; fokkerij en evenementen
Vernieuwen mediamix; bewegende beelden
Continu doorontwikkelen interne organisatie
I PR W
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Strategie fokkerij Hulpmiddel . genoomselectie

. o R&D: Uitbreidi rdl 3 breidi rd
« Excelleren in de fokkerij met springienmerien. e drmserompanon
» Genoomselectie biedt kansen voor nieuw onderscheidend vermogen \ y
in de toekomst, maar zal de keuringen niet gaan vervangen Serit
3.000 arden
m
» Genoomselectie als hulpmiddel in balans met andere hulpmiddelen 15 f) fe
o atig
+ Kwaliteit fenotyperen blijft belangrijk
« Opleiding en verjonging inspectie ‘
. R&D: Uitbreidi rde
Inteelt managen metverdere kenmeten
+ Stokmaat
« Exterieur
+ Karakter
+ Duurzaamheid
+ Inteelt
« Overig




Strategie regio’s

Strategie communicatie

De kracht van de regio koesteren en faciliteren
« Dicht bij de fokker

* Ledenbinding

* Regionale activiteiten; CK moderniseren

« Regionale samenwerking sport en fokkerij

Strategie buitenland

Strategie evenementen 2/3

Upgraden KWPN Kampioenschappen - alle fokrichtingen
* Onderzoek gezamenlijk gebruik stadion WK
* Nieuw evenwicht zoeken tussen upgrading en kostenbeheersing

Samenvatting jaarplan 2017

« Benutting kansen genoomselectie

« Doorontwikkelen interne organisatie

« Online platform

« KWPN tv

« \erdere digitalisering en automatisering
« Doorontwikkelen evenementen

< Intensiveren buitenlandactiviteit

« Regio kracht benutten, ledenbinding

« Opleiding en verjonging inspectie

« R&D versterken

« Continueren beleid afbouw dekafdracht

* Optimaliseren mediamix

* Nieuw KWPN platform; beter voor bezoeker
beter voor KWPN

* Meer bewegende beelden; KWPN tv (interactief)

* Frequentie IDS 2017 huidige niveau

Strategie evenementen evenementen 1/3

Longines FEI / WBFSH World Breeding Dressage Championship
Ermelo, 3 t/m 6 augustus 2017

*
Podium@umpa&or KWPN-fokkers gecreéerd

Zxjane, Ro

yorkoop

Vragen vanuit de vergadering:

= Genoomselectie: gaat sport ook een meetbare
eigenschap worden.

Antwoord: Met de referentie IBOP en EPTM is te weinig
data beschikbaar om een goede basis te hebben.

Eerst worden de resultaten van ocd bekeken en volgt
een evaluatie. De fokkers moeten het dragen.

= De catalogus CHK was in 2016 veel te groot.

= Waarom is er een samenwerking met lerland? Dit is
niet het grootste stamboek.

Antwoord: voor de kennis van de Eventingpaarden.



Begroting 2017 = hoofdlijnen financieel
WPN - financieel gezonde vereniging

Resultaat| Begroot 2 Prognose| Begroot 2017
2015 2016

. €6.961k €7.120k €7.321k €7.498k
Begroting

Totaal lasten €6.897k €7.070k €7.274k € 7.452k

€64k €50k €48k € 46k

Solvabiliteit 52,4% 51,9% 52,1% 53,0%

28 september 2016 €1.724k €1.611k €1.825k €1.925k
Uitgangspunten
Ledenraad « Tarievenindexeren met 1%, uitzonderingen daargelaten

« Kosten zo flexibel mogelijk houden

Liquiditeit +€100k:

« Ontvangen aflossing op de lening + € 250k

* Investering in automatisering -/- €150k

* Verscherpte debiteurenbewaking zet onverminderd door

= Hoeveel veulens van merries in Nederland worden
door vettaald naaribegroting geregistreerd bij andere stamboeken?

Antwoord: De ontwikkeling is positief tegenover andere
stamboeken.

Belangrijkste strategische punten

Ledenontwikkeling Veulenontwikkeling

2417
21200 21000
20400

o 9750
20000
9500 9500
9a43
Ledenaantal: 20.000 betalende leden ! comon ’
Lidmaatschap continue blijven vullen * Registratie veulens groeit door naar 9.750
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o Sk Agenda pes

1. Onderzoeksopzet
2. Algemene uitkomsten

Resultaten |edenenQUéte 3. Uitkomsten en analyse per doelgroep
4. Doelgroepen — hoofdlijnen
28 september 2016 5. Doelgroep niet leden - sporters
6. Follow-up
Ledenraad

Onderzoeksopzet y s Uitkomsten - Leeftijd
Doel
Onderzoek naar de kw aliteit van de dienstverlening van het KWPN en de behoeften en Totaal Hengstenhouder Kieine fokker Grale fakker

verwachtingen van de Nederlandse KWPN-leden.
Subdoel: Inzicht per doelgroep op 4 thema’s:

1. Producten en diensten (vragen 9, 10, 12, 13) tovjr g R .
2. Communicatie (vragen 14 t/m 23) 530 -50jaar | e
3. Behoefte aan informatie en ondersteuning (vraag 11) 47% . ;10 '::w‘ .
4. Loyaliteit (vraag 7) !
Indeling

. Vooraf vanuit Equis 6 doelgroepen gedefinieerd
. 7 vragen voor indeling in doelgroep + algemene vragen zoals leeftijd,
fokrichting en potentie

Actiewe lid Niet-actieve ba Nieuw Iid




Uitkomsten — duur lidmaatschap /
interesse fokrichtingen

Loyaliteit

°
R

100%

Conclusieen analyse

| Algemeen

TT111

» Leden zijn trouw aan KWPN:
79% v an alle respondenten
laat alle v eulens bij het KWPN
registreren

« Dekleine fokkeris het meest
trouw aan KWPN: 82% laat alle
veulens bij KWPN registreren

Duur lidmaatschap Interesse fokrichtingen

Kleine fokker

Grote fokker

N

=01 v * Hengstenhouder en grote
fokkers: registratie is ook
025 Hengstenhouder af hankelijk van de
© 610 jasr hengstenkeuze
1125 jaar - -
®325 jaar Nieuw lid Opm. Loy aliteit is meer dan alleen
registreren bij het KWPN

Springpaard  Dressuurpaard Tuigpaard Gelders paard

Behoefte aan informatie
en ondersteuning

| Algemeen

Communicatie

Gebruk Oniine
P 100%

Conclusieen analyse Algemeen
* Ongeveerde helft vande
respondenten verdeeld ov er de
verschillende groepen geeft aan
geen behoefte te hebben aan
meer informatie
« Kleine fokkers, actiev e- en niet-
actiev e leden hebben een grote
behoefte aan meer informatie en

E

Conclusieen analyse

« Dewebsite (83%), IDS (71%)
en online portalen (61%) zijn de
meest gebruikte
communicatiekanalen

+ Nieuwe en actiev e leden maken
relatief v eel gebruik van
Facebook

* Actieve leden maken ook veel

Kleine fokker

Grote fokker

i

Hengstenhouder or g gebruik van de website (90%)
Nieuwe leden hebben een zeer en IDS (74%)
grote behoefte aan meer + Ca.95% is (zeer) tevredenover
Actieve lid informatie en ondersteuning de bereikbaarheid +

(vooral voorafgaand aan merrie-
en / of veulenkeuring, aanlegtest,
Isah/Pav o cup)

communicatie met het KWPN
kantoor

80% oordeelt goed / zeer goed
overIDS, 3% slecht en 17%
geen mening

Niet-actiev e lid

Nieuw lid

TTHITIT

[ 1

Producten en diensten
Deelname activiteiten
afgelopen 3jr. Overweegt veulen te fokken

Follow-up

TTTHIEE
[P1I]]

g
8

Conclusieen analyse

* 40% vanalle leden heeft
interesse in clinics en cursussen 1

Nieuwe leden hebben het meeste - Analyse losse opmerkingen enquéte

interesse in clinics (60%) en 2. Marketlngcommunlcatlestfategle (perdoelgroep). Incl. nieuwe doelgroep
cursussen (61%) sporters (apartmee experimenteren)
. ‘:]8%' t",a':jde ?'e‘l‘ac"e‘é? 'Edzﬂ 3. Marketingcommunicatiestrategie uitwerken: dynamisch (meten = weten)
eeft in de afgelopen 3 jaar de N . N . . N
KWPN Hengstenkeuring bezocht 4. Implementatie Marketingcommunicatiestrategiein nieuwe systeem

. . . . * Analyse — strategische visie — doel project
Herinrichting Online Portaal + Aanpak leverancierskeuze

« Een centraal Content Management Systeem

28 september 2016 + Doelgroepsegmentatie
¢ Het nieuwe KWPN platform — regio’s centraal
Ledenraad « Ledencontactmomenten

Concept notulen 14 november 2016



Analyse — strategische visie — doe

Analyse 2015

Strategische visie 2016-2018

Doel project

* Ad-hoc marketing en sales

activiteiten

leder lid wordt op eenzelfde

wijze benaderd

« Meer richting noodzakelijk
qua doel en doelgroep

« Communicatieprocessen niet
goed te faciliteren met
huidige sy stemen

+ Geen samenhang tussen

*  Leden boeien, binden en
behouden

+  Doelgroep segmentatie

+  Operational excellence in
onze processen

«  Back-en frontoffice IT
sy stemen beter met elkaar
laten functioneren

«  Gebruikersvriendelijkheid,
navigeerbaarheid en

+ Leden beter bedienen

* Verhoging instroom

« \Verlagen uitstroom

« Gerichte marketing

« Eén beheer systeem

« Efficiéntie

+  Content af stemmen op
doelgroep

+ Positionering merk KWPN

« Grotere afzet van onze

©)

websites en portalen
Bewerkelijke acties voor

dienst
ov erzichtelijkheid website rensten

medewerkers vergroten
+  Websites en portalen zijn «  Planmatiger werken en meer
complex en niet logisch automatiseren
gestructureerd «  Duidelijke positionering van
het merk KWPN
Noodzaak:
+ Focus

+  (Inter)actie
* structuur

Eén centraal CMS

Website
N

=

Beeldbank o

Online
Marketing
™ l"l /_/‘ Marketing
S — Automation
- =)

q/

T

E-mail
Marketing

. )x‘ /"

--'F"'

Koppeling
Equis

y.
-

Verbeteringen voor
bezoeker website

« 1 keerinloggen

* Snel naar conversie

« Gepersonaliseerde content

« Uitgebreider en toegankelijker
MIIJN KWPN

\erbeteringen voor
KWPN

«  Efficiénter werken

+  Personaliseren

« 1 basis, centraal beheerd,
geintegreerd met data uit
Equis i.p.v. 23 sy stemen

Doelgroepsegmentatie

« Koppelen met data uit E
* Indelen in doelgroepen

« \errijken met extra
gegevens

* KIlik- en bezoekgedrag

binnen alle websites van
KWPN wordt automatisch

opgeslagen

Daardoor gerichtere
communicatie mogelijk

quis

I8

Het nieuwe KWPN platform
Homepage

. - -

\erbeteringen voor de bezoeker:

1 website, 1 keer inloggen
Contentop maat(personalisatie,
filtering en regio)

Overzichtelijke en logische
structuur

\erbeterde navigeerbaarheid
Overzichtelijkere informatie
Regio informatie meer centraal
Doorintegratie van alle diensten
van MIJN KWPN wordt de
bezoeker beter gewezen op
online dienstverlening
Werkgroep metleden uit
verschillende doelgroepen

Het nieuwe KWPN platform

Regio’s centraal

\erbeteringen voor de regio:

« Nieuwsbrieven eenvoudig te
versturen

« Contentafgestemd op deregio
van de bezoeker: filter op de
homepage, nieuws, agenda etc.

« Uitgelichte regiocontent, ook voor
MIIN KWPN

- Eén centrale beeld- en databank

« Opleidingvan regiosecretarissen

De nieuwe website
MIIJN KWPN-dashboard

De nieuwe website
Inloggen

Afsluiting

Het nieuwe KWPN platform draagt bij aan het
beter faciliteren en doelgerichter informeren van en
communiceren met onze leden

35

Concept notulen 14 november 2016



= Waarom worden de KWPN evenementen niet uitgezonden via clip my horse? Dit is goede reclame voor het
KWPN paard en de stream valt niet uit.
Antwoord: het is exclusief voor leden. Een los abonnement is ook mogelijk wat weer inkomsten opbrengt.

7. Informatie Inspecteur.
Beide inspecteurs zijn afwezig door omstandigheden.

8 Bestuursverkiezingen

t KWPN

Ruysl Sunch Spart Sorse

Afdeling Noord, aftredend en niet herkiesbaar is
Dhr. Jan Jenniskens.

Afdeling Zuid, aftredend en niet herkiesbaar is
Mevr. Caroline van Velzen.

Door de inkrimping van het aantal bestuursleden zullen geen
nieuwe bestuursleden worden toegevoegd.

Algemene Ledenvergadering
KWPN afdeling Limburg

* KWPN

Ry DR 26T Hatie

KWPN Limburg
2011-2016

Caroline
bedankt namens
de leden / fokkers

59

Algemene Ledenvergadering 1 3 Algemene Ledenvergadering
KWPN afdeling Limburg 8 ﬁw,,g..u KWPN afdeling Limburg

KWPN Limburg
2008-2016

Jan
% bedankt namens
de leden / fokkers

i)
KWPN Limburg bedankt
@ Jan Jenniskens “

Op passende wijze is afscheid genomen van twee bestuursleden die veel voor de regio hebben betekend:

Jan Jenniskens en Caroline van Velzen.

Jan was twee zittingstermijnen bestuurslid en heeft veel werk verricht voor onze regio, hij was de contactpersoon
voor de begeleiders bij de keuringen en IBOP. Hij stak graag zijn handen uit de mouwen, en bij alle evenementen en
activiteiten aanwezig.

Caroline heeft namens Limburg zitting gehad in de ledenraad en organiseerde samen met andere bestuursleden het
dressuurevent. Inmiddels heeft zijn geen paarden meer en andere interesses.

Vanwege inkrimping van het bestuur zijn geen nieuwe bestuursleden gekozen.



10. Rondvraag.

= Graag de vergaderingen meer centraal organiseren (dichter bij een autoweg) zodat de bezoekers die veelal uit

het noorden komen wat makkelijker de locatie kunnen bereiken.
Antwoord: Het bestuur neemt het mee in de overweging, maar de kosten elders zijn hoger.
= |s er al iets gewijzigd t.a.v. Reg a veulens voor afvaardiging kwpn kampioenschappen NVK.

Antwoord: Het beleid is niet veranderd.

11. Sluiting.

Het eerste gedeelte van de vergadering wordt om 21.15u afgesloten.

KWPN Regio Limburg

Discussie:
Heeft de jeugd nog toekomst?

% KWPN

Boysl Dute Sport Hore

14 november 2016

Najaarsvergadering 2016 -
KWPN afdeling Limburg R KWPN

Ry DAk 36t Hacie

*KWPN

Najaarsvergadering 2016

KWPN afdeling Limburg

Bert Poppelaars
Heusden

+ KWPN

Ropdl DUh SH<it Hacie

Najaarsvergadering 2016
KWPN afdeling Limburg

Heeft de jeugd nog toekomst?

Stelling 1:

Oudere hengsten, die zich niet bewezen
hebbenin de sport, moeten plaats maken voor
jonge hengsten met een hoge
verwachtingswaarde.

72

Heeft de jeugd nog toekomst?
Stelling 2:

Selecteurs van veulenveilingen kiezen te veel
voor modehengsten, hetgeen ten koste gaat
van de bloedspreiding.

73

* KWPN

DUk Spcrt Hasie

Najaarsvergadering 2016
KWPN afdeling Limburg

*KWPN

Heeft de jeugd nog toekomst?
Stelling 3:

Een fokker met visie durft eenjonge hengst
te kiezen boven een bewezen hengst.

Heeft de jeugd nog toekomst?

Stelling 4:

Jonge fokkers hebbenminder verstand van
de fokkerij dan oude ervaren fokkers

10



*KWPN

Ropad DA Sp<et Hacie

Najaarsvergadering 2016
KWPN afdeling Limburg

Heeft de jeugd nog toekomst?

Stelling 5:

Eenfokker ben je en kun je niet worden door

* KWPN

Ropdd DA 2e<et Hatie

Najaarsvergadering 2016
KWPN afdeling Limburg

Heeft de jeugd nog toekomst?

Stelling 6:

De kleine fokker is ten dode opgeschreven,in

het volgen van opleidingenof cursussen. de toekomst fokken enkel nog de professionals.

76 77

* KWPN

Ry DN 26T Hatie

Najaarsvergadering 2016
KWPN afdeling Limburg

Heeft de jeugd nog toekomst?

Stelling 7:

Sportprestaties zijn het enige selectiemiddel.
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Naast de gewone vergadering was er ook ruimte voor een discussie met de bekende kwpn fokker Bert Poppelaars.
Henk Nijhof jr. was helaas niet aanwezig waardoor er minder discussie was.

Bert Poppelaars heeft verteld over de opzet van hun bedrijf (vader en zoon) en aan de hand van de vragen in de
sheets hun werkwijze toegelicht. Er is bewust gekozen voor een verhuizing van Zeeland naar midden Nederland
omdat dit makkelijker bereikbaar is voor de internationale handel. Elk jaar worden bij hun stal 18 veulens geboren in
beide richtingen, en in principe worden die allemaal aangehouden. De merries worden met 3 jaar gedekt en de
hengsten gaan als ze goed genoeg zijn naar de hengstenkeuring. Met 5 jaar worden ze zadelmak gemaakt en moeten
de paarden zich bewijzen in de sport. Ze zijn een samenwerking aangegaan met Jos Lansink voor het uitbrengen van
de springpaarden in de sport. Schoondochter rijdt de dressuurpaarden. Interessant was dat bij hengstenkeuze hij
voor zijn eigen merries liever voor een nakomeling van een “modehengst” kiest uit een goede moederlijn dan voor
een bewezen vererver. Als selecteur dressuurveulens van de Prinsjesdag veiling lichte hij ook een tip van de sluier op
over zijn criteria bij het selecteren van een veulen.

Bert Poppelaars is voor zijn bijdrage bedankt door de voorzitter en met een bos bloemen.
De vergadering wordt gesloten om 22:15u.
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